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NOMBRE DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Analisis y propuesta de la politica industrial para atender la precarizacion del empleo en la estructura
sectorial manufacturera: las 43 principales ciudades de México.

RESPONSABLE TECNICO

PEREZ CRUZ JORGE ALBERTO

OBJETIVO GENERAL

Dimensionar la precarizacion laboral en México en los distintos sectores econdmicos, pero con énfasis
en el sector manufacturero tradicional y de alta tecnologia, de tal manera que partiendo de este
diagnostico y conjuntamente con experiencias de paises que han reducido la precariedad laboral, se
planteen politicas industriales condicionadas que permitan atender esta situacién a partir del
fortalecimiento del sector manufacturero tradicional y de alta tecnologia en los 43 centros industriales
mas importantes del pais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Identificar la evolucion de la precariedad laboral en México en los 43 principales municipios
industriales del pais, tomando como referencia tanto aspectos de la oferta como la demanda
de trabajo.

e Conocer cédmo la estructura productiva de los 43 municipios de estudio contribuye en la
precarizacién del empleo.

e Identificar la forma en que la precarizacién del empleo se presenta en base a la industria
manufacturera tradicional y de alta tecnologia.

e Determinar desde una perspectiva cualitativa y cuantitativa el papel que han representado los
cambios en la regulacién laboral en la precarizacion del empleo manufacturero.

e Revisar experiencias internacionales que han tenido éxito en reducir la precariedad en el
empleo a través de sectores estratégicos como es el caso del manufacturero.

e Disefar politicas publicas que permitan atender la situacion de precariedad en el empleo a
través del fortalecimiento del sector manufacturero tradicional y de alta tecnologia.

e Definir el papel de cada uno de los actores publicos, privados y sociales que intervendran en la
implementacion de las politicas industriales. Dimensionar los retos, en materia social, que se
habran de afrontar en esta nueva dindmica de crecimiento econémico basado en el desarrollo
industrial de los 43 municipios.

e Crearindicadores por municipios que permitan comprender las actuales condiciones de estos
y que puedan ser un referente para dimensionar en prospectiva la mejora laboral, pero
también en materia social y econémica.
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METAS

e Undiagnostico de la precarizacion laboral de los 43 municipios bajo estudio considerando los
factores de la oferta y demanda de trabajo a través de los sectores productivos.

e Elaboracion de una base de datos con informacion de la precariedad en el empleo en cada
uno de los sectores para los 43 municipios de estudio.

e Un catalogo de politicas publicas condicionadas, orientadas al desarrollo industrial
manufacturero para atender y reducir la problematica de precarizacion laboral de los 43
municipios.

e Un manual de implementacién y operacién de las politicas publicas en donde se establezca
puntualmente el papel de los actores publicos, privados y sociales para la implementacién de
las politicas

e Difundir en dos foros académicos los resultados del trabajo de investigacion.

e Promover una movilidad académica de un profesor a una universidad extranjera.

e Unadireccion de tesis para obtener el grado de doctor.

e Unadireccion de tesis para obtener el grado de maestria.

e Unadireccion de tesis para obtener el grado de licenciatura.

e Publicacion de un libro.

e Publicacion de dos articulos en revista de alto impacto.

FINANCIAMIENTO

CONACYT-PROB-NAC

VIGENCIA
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